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AVANCE DE INDICADORES PARA RESULTADOS

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE ATLIXCO
PERIODO: ENERO - DICIEMBRE DE 2019

Indicadores para resultados i Presupuesto (Miles de Pesos)
: : Porcentaje de Porcentaje de
j ; : ! Dimension |i 1 dde : Cumplimiento Ejercicio
Programa Presupuestario / Indicador a i Aprobada Modificada Alcanzada Aprobado Modificado Devengado
: Medida Dev / Dev /
Medir
Aprob. Modif.
E0BE  EDUCACION SUPERIOR TEGNOLOGICA 28,5673 30,800.1 WATEE 107.44%
COBERTURA SUPERICR [NO INCLUYE POSGRADO) (18. N ESTRATEGICO EFICACIA ~ PERSONA i T as T wmm s tisaem 115.26% -
A.22 ANDS DE EDAD)
VARIACION PORCENTUAL DE ESTUOIANTES PROPESITO ESTRATEGICO EFICIENCIA  PORCENTAE T T 408 Taasm s ) - =
MATRICULADOS,
PORCENTAJE D ATENCIGN A LA DEMANDA. COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA  PORCENTAJE - e T s T T T
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON COMPONENTE  ESTRATEGICO. EFICACIA  PORCENTAJE ) 9928 %928 1554 HE78% neTew - )
LA VINCULACION,
PORCENTAJE DE PROCESOS DE SERVICIOS COMPONENTE ~ ESTRATEGKD CALIDAD  PORCENTAE T o0 10000 100,00 100.00% 100.00% )
ECUCATIVOS CERTIFICADOS
PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN COMPONENTE ESTRATEGICO EFICACIA PORCENTALE 1040  maw O mwm menw menw N
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y EMPRENDIMIENTO.
" PORCENTAJE DEL PERSGNAL CAPACITADO. COMPONENTE ESTRATEGICO EFIGAGIA  PORCENTAJE Twa o T wmm s 1dosw - ——————
PORCENTAJE D ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN COMPONENTE ESTRATEGICO EFIGACIA PORCENTAJE 034 s ors0 oaen 10189% N

LOS EVENTOS GULTURALES, DEPORTIVOS Y CIVICOS,
PROMOVIENCG LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y
HOMBRES
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e Windes i =
Titular de la Institucién Director A ativo Enl irecti
(Nombre y Firma) SECRETAMA DE EDUCACION Pusum (Nombrng\;( a) (Nombre y Fifma)
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